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Na temelju &lanka 13. stavka 3. — 5. Odluke o javnim priznanjima Primorsko-
goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 36/14), Odbor za izbor, imenovanja i
dodjelu povelja i priznanja objavljuje

JAVNIPOZIV
ZA PODNOSENJE PRIJEDLOGA 5
ZA DODJELU NAGRADA PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE
U 2014. GODINI

Ovim javnim pozivom objavljuju se uvjeti i rok za podnoSenje prijedloga za
dodjelu nagrada Primorsko-goranske zupanije u 2014. godini.

Nagrade se dodjeljuju fizickim i pravnim osobama za iznimna postignuéa,
zasluge i doprinos od osobitog znadaja za razvitak i ugled Zupanije, promicanju
Zupanije u Republici Hrvatskoj i inozemstvu, uspjes$nu suradnju s ustanovama i tijelima
Zupanije te uspjehe u njihovom radu i djelovanju.

Nagrade se ne dodjeljuju duznosnicima kako su definirani u zakonu kojim se
ureduje spreavanje sukoba interesa za vrijeme trajanja njihova mandata.

Nagrade se u pravilu ne dodjeljuju &lanovima predstavni¢kih tijela jedinica
lokalna i podruéne (regionalne) samouprave za trajanja njihova mandata, kao ni
ustanovama, trgovackim drustvima, udrugama, zadrugama i drugim oblicima
organiziranja kojih je Zupanija (su)osnivaé ili élan.

Nagrade Primorsko-goranske Zupanije su: nagrada za zivotno djelo i godiSnja
nagrada.

NAGRADA ZA ZIVOTNO DJELO dodjeljuje se istaknutim fiziékim osobama koje
su svojim dugogodiSnjim radom i djelovanjem ili odredenim postignuéem dali izuzetan
doprinos u podrudju znanosti, kulture i tehni¢ke kulture, sporta, odgoja i obrazovanja,
zdravstva, socijalne skrbi, gospodarstva, humanitarnog rada, promicanja mira i
tolerancije, zastite okoliSa te drugim oblicima drustvenog rada, i €iji dugogodi$nji rad i
djelovanje odnosno doprinos predstavlja trajno dobro od znaéaja za Zupaniju.

Nagrada za Zivotno djelo moze se dodijeliti fizickim osobama koji prebivaju na
podruéju Zupanije ili su na njenom podruéju proveli dio Zivota tijekom kojeg su postigli
ostvarenja za koje se nagrada dodjeljuje.

GODISNJA NAGRADA dodjeljuje se fiziskim i pravim osobama za izuzetno



postignuce u podrudju znanosti, kulture i tehnic¢ke kulture, sporta, odgoja i obrazovanja,
zdravstva, socijalne skrbi, gospodarstva, humanitarnog rada, promicanja mira i
tolerancije, zastite okoliSa te drugim oblicima druStvenog rada ostvarenO tijekom

prethodne godine.

GodiSnja nagrada moze se dodijeliti i grupi fizi¢kih ili pravnih osoba ako je
odredeno postignuée rezultat njihovog zajedni¢kog rada.

Pravo podnosenja prijedloga za dodjelu Nagrade za Zivotno djelo i Godi$nje nagrade
imaju Clanovi Zupanuske skupstine, radna tijela Zupanijske skupstine, klubovi &lanova
Zupanijske skupstine, Zupan, zamijenici Zupana, predstavnicka tijela jedinica lokalne
samouprave u Zupaniji te pravne osobe sa sjediStem u Zupaniji.

Prijedlog za dodjelu nagrada podnosi se u pisanom obliku i isti mora obavezno
sadrzavati:

e ime i prezime odnosno naziv te prebivaliSte odnosno sjediste predlagatelja

e ime i prezime odnosno naziv osobe koja se prediaze za nagradu (u daljnjem
tekstu: predlozZenik);

e Zivotopis predlozenika;

e vrstu nagrade i podrucje za koje se predlaze;

e pisano obrazloZenje i opis rada, djelovanja i postignuca radi kojih se predlaze
dodjela nagrade;

¢ prijedlog teksta pisanog priznanja.

Ovlasteni predlagatelj je duZan uz prijedlog priloziti i odgovarajuéu dokumentaciju
kojom se dokazuje opis rada, djelovanja i postignu¢a predloZenika (popis objavijenih
radova, analiza, prikaza, strucnih kritika i ocjena, natjecateljskih rezultata i sl.).

Prijedlozi za dodjelu javnih priznanja s obrazlozenjem | potrebnom
dokumentacijom dostavljaju najkasnije do 13. veljace 2015. godine se na adresu:

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
URED ZUPANIJE
»Prijedlog za dodjelu javnih priznanja Primorsko-goranske Zupanije u 2014.
godini‘
Adamicéeva 10, Rijeka

ili putem pisarnice Primorsko-goranske zupanije, Rijeka, Slogin kula 2.
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