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Na temelju odluke Skupstine komunalnog dru¥RNIKA d.o.o., odrzane 10. oZujka
2015. godine, objavljuje se

NATIECAJ
za direktora komunalnog drustva CRNIKA d.o.o.

Za izbor i imenovanje direktora komunalnog druSWRNIKA d.0.0. moZe biti
imenovana osoba koja pored¢édp uvjeta iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgékian
druStvima ispunjava i sljede posebne uvjete:

3.

4
5.
6. organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestin

1. VSSili VSS drustvenog ili tehikog smijera:;
2.

najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovimakeist viSe stréne spreme
druStvenog ili tehrikog smjera;

da mu pravoménom sudskom presudom ili rjieSenjem o prekrSaju iajeiena
mjera sigurnosti ili zaStitna mjera zabrane obay§aposlova iz podija

djelatnosti kojima se bavi komunalno drust@NIKA d.0.0.;

. znanje najmanje jednog svjetskog jezika (englegkmaki ili talijanski jezik);

poznavanje rada nadganalu;

Uz vlastorgno potpisanu prijavu na natgg, kandidati moraju dostaviti:

Zivotopis;

presliku osobne iskaznice ili domovnice;

izvornik ili presliku diplome kojom se pofduje ispunjavanje uvjeta
stupnja obrazovanja (stime spreme) i struke odfene ovim natjéajem;
elektrontki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataksattkog
zavoda za mirovinsko osiguranje;

uvjerenje da se protiv kandidata/kandidatkinje odikazneni postupak te
da nije izréena mjera sigurnosti ili zaStitha mjera zabranevipga
poslova iz podrgja djelatnosti kojima se bavi komunalno drustvo
CRNIKA d.0.0 (ne starije od 3 mjeseca);

dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika (svjebad potvrda,
uvjerenje, preslika svjedodzbe ili indeksa fakalteét koje se vidi da je
poloZen ispit iz jednog svjetskog jezika);

dokaz o poznavanju rada nacuaalu (svjedodzba, potvrda, uvjerenje,
preslika svjedodzbe ili indeksa fakulteta iz kogevedi da je polozen ispit
iz informatike ili slino);

kratki program rada i razvoja DruStva.



Direktor DruStva imenuje se na razdoblje od 4 gedin

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladtemku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zaposSljavappema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjéaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnaswstale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na n&jeduzan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje omatem statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo postojanje prava prestihona koje se poziva i dokaz o
nezaposlenosti.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzaegpedatke i priloge navedene u
Natjetaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave na Najenge se razmatrati, nitie podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepravodobngaveri na Natjeaj ili ne
ispunjavaju uvjete Natf@ja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim ngeaj.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete provéstse intervju koji provodi Povjerenstvo
za izbor direktora.

Na sluzbenoj web stranici @pe Punat yww.punat.h), na oglasnoj pk& Opcine
Punat te na sluzbenoj web stranici komunalnog dauSGRNIKA d.0.0. (www.kd-crnika.hr)
bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja intervjua s kantliida koji ispunjavaju ofe i posebne
uvjete iz Natjéaja, najmanje 5 (pet) dana prije odrZzavanja intervj

Za kandidata koji ne pristupi intervjuu smatfatse da je povukao prijavu na Nagg

Prijave na natjgj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se uaatvoj omotnici
S naznakom:
»Ne otvaraj — natjetaj za direktora*

na adresu:Komunalno drustvo CRNIKA d.0.0., Obala 72, 51521 Punatosobno ili
prepordenom postomiy roku od 8 (osam) dana od dana objave obavijesti @spisivanju
Natje¢aja u Novom listuod 18. oZujka 2015. godine

O rezultatima Natjgaja kandidatte biti obavijeSteni u roku od 15 dana.

Obavijest 0 natjetaju objavljena je u ,Novom listu“ dana 18. ozujka 015. godine, a
Natje¢aj je u cijelosti objavljen na sluzbenoj web stranti Opéine Punat (mwww.punat.hr),
na oglasnoj pla@i Opéine Punat, te na sluzbenoj web stranici komunalnogirustva
CRNIKA d.o.0. (www.kd-crnika.hr).




